Data limită de aplicare:

31 octombrie 2024, orele 16:00

Funcția vacantă - ”Consultant(ă)”
SERVICIUL DRUMURI, DIRECȚIA SIGURANȚĂ și ÎNTREȚINEREA CONSTRUCȚIEI RUTIERE
Scopul funcției vacante:

Scopul general al funcției este: Gestionarea proceselor de întreținere curentă și periodică a drumurilor publice naționale și a construcțiilor inginerești în ansamblu.
	21 216,0 lei (brut)


Salariu de funcție:

Sarcinile de bază ale funcţiei vacante:

1. Participarea la selectarea propunerilor și listelor de cantități parvenite din teritoriu pentru formarea Programelor anuale de lucrări la întreținerea curentă și periodică.
2. Participarea la selectarea sectoarelor de drum cu aprecierea costurilor estimative pentru includerea în proiectele Programelor anuale.
3. Elaborarea devizelor de cheltuieli prin metoda de resurse.

4. Elaborarea caietelor de sarcini și pregătirea documentației pentru desfășurarea licitațiilor publice.
5. Evaluarea și compararea ofertelor operatorilor economici prezentate în urma desfășurării licitațiilor publice.

6. Monitorizarea implementării contractelor pentru întreținerea curentă și periodică a drumurilor publice.
7. Monitorizarea documentației de recepție a lucrărilor în vedere corespunderii cu caietul de sarcini și ofertele adjudecate.
8. Examinarea și executarea corespondenței parvenite în cadrul serviciului.
Tip angajare:

Perioadă nedeterminată

Criterii minime de selecție pentru funcția vacantă:

Propunerile vor fi evaluate pe baza următoarelor criterii:

· Deține cetățenia RM;

· Posedă limba română; 

· Studii superioare complete în domeniul construcțiilor de drumuri, poduri și căi ferate;

· Experiență profesională în domeniu minim 3 ani;
· Elaborator de devize (atestat constituie un avantaj) 
· Cunoașterea cadrului legislativ domeniu;

· Cunoașterea și aplicarea normativelor în construcții, potrivit domeniului drumurilor și podurilor.
· Declarația pe propria răspundere cu privire la faptul că, pe durata activității la locurile de muncă precedente, nu a încălcat prevederile art. 6 alin. (2) din Legea nr. 325 din 23 decembrie 2013 privind evaluarea integrității instituționale.
· Are capacitate deplină de exercițiu;

· Cunoștințe generale de operare la calculator, inclusiv pachetul MS Office (Word, Excel, Outlook, WinSmeta, WinDoc)

Documente ce urmează a fi prezentate la depunerea CV-ului:

· Copia buletinului de identitate;
· Copia certificatului  de atestare tehnico-profesională;
· Copiile diplomelor de studii și ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfecționare profesională și/sau specializare;

· Documente ce atestă experiența profesională (copia carnetului de muncă sau alte documente confirmative, la solicitare);
· Declarația pe propria răspundere cu privire la faptul că, pe durata activității la locurile de muncă precedente, nu a încălcat prevederile art. 6 alin. (2) din Legea nr. 325 din 23 decembrie 2013 privind evaluarea integrității instituționale.
· Curriculum Viate (CV-ul).
	Pentru detalii suplimentare apelați la nr. de telefon 022-74-07-70.

Actele solicitate pentru funcția vacantă, vor fi expediate pe email resurse.umane@asd.md sau prezentate la sediul Î.S. „Administrația de Stat a Drumurilor”, str. Bucuriei, 12a, etajul 3, cab. 324.


